
	 	 	 	 


         Wiedereinstieg nach Familienphase


             Beruf und Familie vereinbaren 


          	 	 	 	    	 	 	 	 	   


Mittwoch, 22.03.2023	    Familienzentrum Torgelow	 	    Jobcenter Vorpommern-Greifswald Süd


von 14:00 – 15:00 Uhr	 	    Kastanienallee 217	 	 	    Beauftragte für Chancengleichheit

	 	 	 	   17358 Torgelow/ OT Drögeheide             am Arbeitsmarkt 


Wer nach Zeiten der Kindererziehung wieder ins Erwerbsleben einsteigen möchte, hat viele Fragen. 

Mithin geht es um das Thema Vereinbarkeit Familie und Beruf oder aber auch um die Frage, welche 

Hilfsangebote oder Möglichkeiten gibt es, um wieder in den Beruf einzusteigen.


Der erste Schritt ist immer am schwierigsten. Aber wagen Sie Ihn, indem Sie an dieser Veranstaltung des 

Jobcenters Vorpommern-Greifswald Süd teilnehmen. 


Es erwarten Sie interessante Themen, welche von den jeweiligen Fachexpertinnen vorgestellt werden.

Erfahren Sie mehr über:


- das Familienzentrum Torgelow 

- den Bereich „frühe Hilfen“

- Kinderbetreuungsmöglichkeiten	 	 	 	 

- die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Möglichkeiten der Beschäftigungssuche

- Beantragung von weiteren Familienleistungen

- digitale Angebote

- Bürgergeld


Lassen Sie sich informieren und kommen Sie mit den Teilnehmenden ins Gespräch. 

Bedienen Sie sich an den ausgelegten Materialien, auch zu weiteren Themen wie „Stärker als Gewalt“ 

oder „Familie und Pflege – wenn die Eltern alt werden“


Die kostenfreie Veranstaltung beginnt am 22.03.2023 um 14:00 Uhr und dauert bis ca. 15:00 Uhr.  


Habe ich Ihr Interesse geweckt? Bestens, dann melden Sie sich bitte zu dieser Veranstaltung an. 

(Eine Anmeldung ist erforderlich, da die Platzkapazität begrenzt ist)


eMail:

Ramona.Steinau@jobcenter-ge.de

familienzentrum-torgelow@outlook.de


Telefonische Anmeldungen:

Frau Steinau BCA Jobcenter VG Süd	 	 039771 594505

Frau Rohloff Familienzentrum Torgelow		 03976 2809737


Hinweis: Die Veranstaltung ist in Präsenz angedacht. Zum jetzigen Zeitpunkt kann noch keine Aussage getroffen werden, welche Hygienevorschriften dann 
erforderlich sein werden. 

mailto:Ramona.Steinau@jobcenter-ge.de

